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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

INSCRIPTION DEFINITIVE 2018
mode d’emploi

®. Pour tout candidat ayant accepté I'admission a Sainte Geneviéve (y compris les candidats maintenant au un
moins un vceu en attente pour une autre formation) doivent valider 'inscription administrative en procédant de

la fagon suivante :

Envoyer par courrier les documents ci-dessous, complétés, sous 7 jours, cachet de la poste faisant foi a I'adresse
suivante :

Institut Sainte Geneviéve
Admission post bac

64 rue d’Assas

75006 paris

- un chéque de 300€ d'acompte a l'ordre le I'Institut Sainte Geneviéve avec au verso le nom et le prénom
du candidat ainsi que la classe demandée (il sera déduit du montant de la facture de I'année scolaire 2018/2019).

- la fiche acceptation d’admission,
- la fiche individuelle,
- la page 6 du Réglement Intérieur de I'établissement complétée et signée,

- le contrat de paiement (avec le document d’autorisation de prélévement automatique si vous avez choisi
cette option).

- un chéque de caution de 100 euros a 'ordre le I'Institut Sainte Geneviéve avec au verso le nom et le
prénom du candidat ainsi que la classe demandée pour I'accés aux ateliers et aux salles spécifiques. Ce chéque
n'est pas encaissé, il sera restitué en fin d’année sauf exception ; voir « réglement intérieur du lycée
technologique pour le post bac ».

Trés Important : Les candidats scolarisés en classe de Terminale doivent nous faire parvenir, dés I'obtention du
baccalauréat ou du brevet de technicien, la photocopie des notes obtenues par courrier et par fax. : 0142842500
ou par email : It@isgb6.paris. En cas d'échec a I'examen, le chéque de 300€ sera retourné.

Etablissement Catholique mixte d’Enseignement privé, sous contrat avec I'Etat
64 rue d'Assas, 75006 PARIS %= 0144390100 Fax 0142842500 email: t@isgb.paris site : isgb.paris
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

ACCEPTATION D’ADMISSION

Je soussigné(e) :

accepte I'admission pour I'année scolaire 2018/2019 (cocher la case choisie)
en classe préparant au DMA Cinéma d’Animation

en classe préparant au DNMADE Cinéma d’Animation

en classe préparant au DNMADE Animation au service du réel

en classe préparant au BTS Design de Produits

en classe préparant au DNMADE Objet

‘Institut Sainte-Geneviéve, Paris 627,

ooogao

Q-

Fait a le

Signature :

Cette inscription pour étre validée doit étre accompagnée d’un chéque de 300 Euros a l'ordre de I'Institut Sainte
Geneviéve. Ce chéque d’acompte ne sera retourné qu’aux seuls candidats ayant échoué au baccalauréat ou au
brevet de technicien sur présentation de la preuve de cet échec et sera conservé par I'école pour tous les autres
cas de désistement. Le chéque doit comporter au verso le nom et le prénom du candidat ainsi que la classe
demandée.

L'Institut Sainte Geneviéve étant une école privée (sous contrat) nous demandons a la personne financiérement
responsable d’étre solidaire de I'étudiant(e) pour I'acceptation du réglement intérieur de la Charte Informatique
imposée par le Ministere de I'Education Nationale, ainsi qu’un accord de partage des droits d’exploitation pour
tous les projets, films... réalisés dans le cadre scolaire (voir ci-dessous).

Etablissement Catholique mixte d’Enseignement privé, sous contrat avec I'Etat
64 rue d'Assas, 75006 PARIS & 0144390100 Fax 0142842500 email: It@isg6.paris site : isg6.paris
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE Année 2018-2019
FICHE INDIVIDUELLE

ETUDIANTI(E)
NOM : Prénom : Sexe :
Né(e) le: Lieu de Naissance Arrondissement

(si Paris, Lyon ou Marseille)
Portable : E-mail : LV1:
Indispensable Indispensable
Religion Nationalité : LV2:
Adresse de I'éléve si elle est différente de celle des parents

Adresse : Code Postal :
Commune : Téléphone fixe :

PARENTS

RESPONSABLE LEGAL :

L'ELEVE HABITE CHEZ : (] M. et Mme

() M. [J Mme Autre précisez :

Responsoble 1 Noiiet Prenom | s i i s s e

Adresse :
Code postal : Commune :
Tel. Domicile : Tel. Travail : Portable :
Profession : E-mail :

Indispensable
Responsable 2 : Nom et prénom :
Nom de jeune fille : Adresse :
Code postal : Commune :
Tel. Domicile : Tel. Travail : Portable :
Profession : E-mail :

Indispensable

FACTURATION

Les factures seront a adresser a : Tel :
Lien de parenté avec I'éléve :
Adresse de facturation :
Code postal : Commune :
Paris, [ .o Signatures obligatoires du ou des responsables

Signature du pére

Signature de la mére

Signature autre (préciser) :

Etablissement Catholique mixte d’Enseignement privé, sous contrat avec 'Etat

64 rue d'Assas, 75006 PARIS % 0144390100 Fax 0142842500 email : lt@isg6.paris

site : isgb.paris
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

REGLEMENTS DES COLLEGIENS, LYCEENS et ETUDIANTS
de 'INSTITUT SAINTE-GENEVIEVE

« Le but de notre action éducative est de permettre aux jeunes qui nous sont confiés de découvrir et de développer les potentialités de leur
personnalité (...) afin qu’ils puissent agir en adultes responsables (...). Pour cela, il convient de leur permettre de se connaitre, de se construire

et de découvrir le monde dans lequel ils sont appelés a s’engager »
Projet Educatif de I'Institut Sainte Geneviéve, fondé sur la charte éducative des Filles du Coeur de Marie.

L'Institut Sainte Geneviéve comprend une école primaire, un collége, un lycée général et technologique associés par contrat a I'Etat. Les classes
de Post-bac de I'Institut font partie de I'enseignement supérieur court qui sont soumises aux réglements des lycées. Sur le méme lieu se cotoient
plus de mille jeunes de 3 a 23 ans et chacun comprendra que pour faire cohabiter en harmonie ces différentes tranches d’age un réglement
intérieur est indispensable. Ce réglement se décline toutefois suivant I'dge des éléves auxquels il est destiné.

Le travail et I'honnéteté s'imposent a chacun comme des valeurs essentielles qui nous rassemblent au sein de I'Etablissement. La communauté
éducative ne peut étre préservée que dans une atmosphére de confiance mutuelle et de respect. Aussi, une tenue, un langage et une attitude
adaptés & la vie scolaire sont I'expression méme de ce respect vis a vis des adultes et des autres éléves. De la méme facon, 'assiduité, la
ponctualité et une certaine discipline vont de pair avec le déroulement harmonieux de la vie scolaire.

Les comportements positifs seront reconnus et valorisés et a I'inverse un ensemble de sanctions vise a prévenir toute atteinte aux principes
et régles énoncées dans ce réglement.

Parents, Vous avez souhaité inscrire votre enfant a I'Institut Sainte-Geneviéve.

Eléves, Vous avez souhaité faire vos études I'Institut Sainte-Geneviéve.

La signature de ce réglement intérieur vous engage personnellement dans toutes les composantes de la vie scolaire y compris les voyages, sorties
scolaires et les abords de I'Etablissement.

Ne vivons pas ce réglement comme un ensemble de contraintes mais bien comme un code de vie permettant I'épanouissement de chacun, la
qualité du travail et la découverte de la liberté intérieure.

| Une école pour apprendre dans la confiance mutuelle V Annexes

Il Une école pour vivre dans le respect de chacun Charte des évaluations

Il Les sanctions Charte Numérique

IV Signatures Droits d’exploitation des créations des éléeves.

| — Une école pour apprendre dans la confiance mutuelle

1 - Principes

Pour donner le meilleur d’eux-mémes, construire leur orientation et leur réussite, les éléves sont tenus d’'étre trés attentifs et de fournir un
travail régulier et de qualité. Tout cours entraine un travail & la maison. Les devoirs doivent &tre rendus en temps et en heure. L'éléve absent
doit s’informer, se mettre a jour et présenter son travail dés son retour. Chaque éléve sait que ses professeurs sont |a pour I'aider a progresser.
Il emporte avec lui les documents nécessaires a sa journée de cours (manuels, calculatrices, cahiers, blouse de laboratoire, tenue d’EPS...).
Tout manquement a ces principes (ponctualité, rigueur, approfondissement) peut entrainer des sanctions.

Les délégués des éleves ont une place reconnue pour favoriser le dialogue entre les éléves et les adultes de 'Etablissement. Ils sont associés aux
concertations qui visent a organiser et améliorer les conditions d’apprentissage et la vie scolaire. lls peuvent proposer des idées ou des initiatives.
Les technologies numériques offrent des opportunités pédagogiques. L'ordinateur est aussi un outil de communication dont I'usage induit un
code de bonne conduite. La CHARTE NUMERIQUE (cf. annexe) signée en début d’année précise les conditions d’utilisation de ces technologies.

2 — Evaluations

Lors des évaluations (DST, examen blanc, EPS, contrdle en classe, oraux,...), chaque éléve doit appliquer strictement les consignes données dans
la CHARTE DES EVALUATIONS (cf. annexe). Tricher ou tenter de tricher est inacceptable et entrainera des sanctions graves.

Les absences lors des situations d’évaluation ont un impact sur la moyenne trimestrielle. Une absence non justifiée (par certificat médical pour
I’'EPS remis dés le retour en classe) en évaluation entraine une sanction grave. Un éléve absent lors d’une évaluation ne peut pas demander a
recomposer. Aucun certificat médical antidaté ne sera accepté.

LYCEENS ET ETUDIANTS

D’aprés les textes réglementaires en vigueur, la présence aux épreuves relevant du CCF ou ECA est obligatoire car celles-ci font partie intégrante
de 'Examen sanctionné par le diplédme (BAC, BTS ou DMA). L'absence injustifiée a une épreuve du CCF ou ECA entraine la mention « ABSENT »
a la situation d’évaluation. En cas de force majeure et si I'absence est diment justifiée par écrit, une deuxiéme et derniére situation d’évaluation
est proposée a I'étudiant ou au lycéen.

3 - Conseils de classes et bulletins

A la fin de chague trimestre ou semestre, les parents et les étudiants recoivent le bulletin trimestriel oli sont consignées les moyennes et les
appréciations des professeurs et du conseil de classe. Celui-ci se compose de I'équipe pédagogique, des déléguées des éléves, des parents
correspondants désignés par 'APEL et du chef d’établissement ou de son représentant. Des personnes invitées par la direction peuvent
également étre membres (personnel liée a la vie scolaire, la pastorale, 'orientation, la santé). La qualité du travail et de I'attitude de I'éléve
peuvent étre reconnues en conseil de classe, lequel est souverain en la matiére, par les mentions suivantes :

Félicitations : Excellent Travail - Trés bonne conduite.

Compliments : Bon niveau d'ensemble - Attitude positive.

1/9
RI 01/06/17



Encouragements : Volonté manifeste de progresser dans |'attitude et le travail.
Si nécessaire, le chef d’établissement ou son représentant, sur proposition du conseil de classe, peut décider de sanctions graves : mise en
garde — avertissement.

4 — Communication

Le professeur principal est un interlocuteur privilégié. Il commente les résultats et aide a définir des objectifs prioritaires de travail. Les
professeurs, le professeur principal et les adjoints de direction sont a la disposition des éléves et de leur famille sur rendez-vous.

COLLEGIENS

Les efforts de travail et d’attitude donneront lieu a des remarques positives notées dans le carnet de correspondance.

Un agenda est fourni en début d’année. C’est un outil de travail, il doit donc étre tenu correctement. Il pourra étre vérifié a tout moment.
COLLEGIENS ET LYCEENS

Les élaves se lévent pour accueillir les adultes de 'Etablissement.

Le carnet de correspondance est un document essentiel pour tous les actes de la vie scolaire (communications aux parents, absences, retards).
L’éléve doit toujours I"avoir en sa possession dés qu’il entre dans I'Etablissement. Il doit &tre présenté chaque soir a sa famille et signé le cas
échéant. L'oubli, la perte du carnet ou le refus de le présenter entrainera une sanction. En cas d’oubli du carnet : L'éléve doit se présenter, des
son entrée dans I'Etablissement, a la vie scolaire. En cas de perte du carnet, la mise en place d’un contrat sera établie et I'éleve devra acheter
un nouveau carnet.

ETUDIANTS

Le suivi courant de la vie scolaire est assuré par les parents de I'étudiant, toutefois ceux-ci peuvent déléguer a l'inscription tous les pouvoirs a
I'étudiant lui-méme. Dans ce cas, les parents ne sont informés que des manguements graves ou répétés au réglement.

Il — Une école pour vivre dans le respect de chacun

A] Ponctualité et assiduité

1 - Principes

La présence des éléves est obligatoire sur les horaires prévus par 'emploi du temps, y compris pour I'EPS. Ils y arrivent a I'heure et participent
activement et sans aucune réserve aux activités organisées par les enseignants dans et hors I'Etablissement.

Les absences injustifiées ou les sorties non autorisées font I'objet d’une sanction grave.

La ponctualité est une condition indispensable au bon fonctionnement des cours et au respect des personnes. Les retards sont donc sanctionnés.

2 - Retards

COLLEGIENS ET LYCEENS

Les éléves en retard & un cours ou a une permanence, que ce soit le matin ou dans la journée, doivent se présenter a la réception pour obtenir
un billet de retard avant de se rendre en classe. A défaut, I'accés au cours leur sera refusé. L’éléve en retard doit ensuite régulariser sa situation
auprés du service des absences, le jour méme, a défaut, le retard sera injustifié. Les retards sont comptabilisés sur les bulletins.

Le troisieme retard au cours d’'une méme période entre deux vacances scolaires entraine une retenue.

ETUDIANTS

Les enseignants ne sont pas tenus d’accepter les retardataires. Sont considérés en retard les étudiants qui n'ont pas été acceptés par leur
enseignant. lls doivent alors retirer un billet de retard, puis régulariser leur situation auprés du service des absences, le jour méme, a défaut, le
retard sera injustifié.

3 - Absences aux cours et a I'étude du soir

L’absence imprévue (si courte soit-elle) d'un éléve doit &tre signalée par un appel téléphonique le plus tot possible dans la matinée.

Toute dispense de pratique d’E.P.S. & I'année ou pour une période déterminée doit &tre justifiée par un certificat médical remis au professeur
d’E.P.S. La dispense d’activités sportives n‘implique pas la dispense de la présence au cours. L’éléve se présentera au professeur qui avisera en
lien avec la direction. Les dispensés pourront étre évalués en fonction de leurs connaissances de I'activité et de leur investissement.
COLLEGIENS ET LYCEENS

Aprés une absence, I'éléve, méme s'il est majeur, présente dés son retour son carnet de correspondance avec un mot de ses parents, daté et
signé, indiquant le motif de son absence. A défaut, il peut étre dirigé vers la permanence.

ETUDIANTS

Aprés une absence, I'étudiant doit remettre l'original du justificatif a la responsable de I'accueil des éléves et garder une photocopie pour la
présenter au(x) professeur(s) concerné(s). A défaut, il peut ne pas étre accepté dans I'Etablissement.

Lorsqu’une absence peut étre prévue, il est obligatoire d'informer I'Etablissement par écrit ou via école directe et a I'avance, Les rendez-vous
médicaux réguliers doivent étre pris hors du temps scolaire.

Aucune dispense ou autorisation d’absence ne peut étre accordée par I’'Etablissement pour un départ anticipé, une prolongation de vacances
ou pour convenance personnelle. Ce type d'absence donne lieu a un rattrapage horaire, a un courrier porté au dossier de I'éléve et peut
remettre en cause la ré-inscription de I'éléve.

Sans justification écrite dans les 48 heures, les absences seront notées « absences injustifiées » sur le bulletin trimestriel.

Une absence de plus de trois jours se justifie par des raisons médicales.

Toute absence a I'étude du soir nécessite un justificatif.

Des absences dans les heures précédant une évaluation (DST, contrdle en classe, ...) ne sont absolument pas tolérables et feront I'objet de
sanctions.

B] Entrées, sorties et déplacements

1 - Principes

La sécurité des personnes et des locaux oblige a un controle strict des entrées et des sorties dans |'Etablissement. De la méme fagon, en fonction
de I'age, les déplacements dans et hors de I'Etablissement sont organisés pour favoriser la plus grande sécurité de tous. Les éléves doivent avoir
leur carte scolaire en permanence sur eux. Tout échange de carte scolaire sera sanctionné.
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2 - Entrée, sortie selon I'emploi du temps habituel

L'Etablissement est ouvert de 7h50 & 19h00 du lundi au vendredi, de 8h00 a 12h30 le samedi ; les éléves dont les cours débutent a 8h10 peuvent
intégrer I'Etablissement dés 7h50. Les autres éléves doivent respecter scrupuleusement I'emploi du temps. Les éléves ne peuvent pas entrer
avec leur moyen de déplacement personnel. Aucune personne étrangére ne peut entrer dans I'Etablissement sans autorisation préalable.
L'utilisation des locaux est réservée aux éléves et personnels.

A la fin des cours, les éléves doivent quitter I'Etablissement immédiatement.

Aucun éléve ne peut quitter I'Etablissement pour raison de santé sans avoir recu I'accord de I'infirmiére ou de la direction.

COLLEGIENS ET LYCEENS

Les éléves présentent leur carnet de correspondance a I'entrée et a la sortie de I'Etablissement. Aucune sortie n’est possible durant les temps
de récréation.

ETUDIANTS

Chaque étudiant doit présenter sa carte d’étudiant a I'entrée. Tout étudiant ne présentant pas sa carte se verra refusé |'accés a I'Etablissement.
Il devra retourner chez lui la chercher et assumer son absence aux cours. Les étudiants sont autorisés a sortir de I'Etablissement pendant les
pauses a condition de ne pas stationner devant I'entrée de I'école et de rentrer a I'heure, en présentant leur carte, pour le cours ou la séquence
suivante (en cas d’un retard, un billet délivré par I'accueil pourra étre exigé).

Entre 11h25 et 14h10, en fonction de leur emploi du temps.

COLLEGIENS ET SECONDES

Les demi-pensionnaires n‘ont pas le droit de sortir de 'Etablissement, sauf pour motif médical avec justificatif.
Les externes sortent avec leur cartable et se présentent pour I'heure du premier cours de I'apres-midi.
PREMIERES, TERMINALES ET ETUDIANTS

Les éleves ont un statut d’externe et peuvent donc sortir librement

3 = En cas de modification d’emploi du temps.

COLLEGIENS ET SECONDES

En cas de modification d’emploi du temps, les éléves n'ont pas d’autorisation de sortie et restent en permanence ou dans leur salle de classe

selon la décision de la vie scolaire. Sauf dans le cas ci-dessous :

- les externes peuvent, avec I'autorisation écrite de leurs parents (cf. formulaire dans le carnet de correspondance) arriver pour la premiére
heure effective de la matinée ou de I'aprés-midi ou quitter I'Etablissement aprés la derniére heure effective de cours du matin ou de I'aprés-
midi.

- les demi-pensionnaires peuvent, avec |'autorisation écrite de leurs parents (cf. formulaire dans le carnet de correspondance), arriver pour la
premiére heure de la matinée ou quitter I'Etablissement aprés la derniére heure effective de cours de I'aprés-midi.

Toute modification d’horaire est portée a la connaissance des familles par le carnet de correspondance qui doit &tre contresigné le jour méme.

En cas d’oubli du carnet ou si le carnet n’est pas a jour, I'éléve ne sera pas autorisé a quitter 'Etablissement avant I'horaire habituel.

PREMIERES TERMINALES et ETUDIANTS

lls peuvent librement quitter I'Etablissement en dehors des heures de cours habituelles et en cas de modification occasionnelle, prévue ou non

de I'emploi du temps sauf si une activité de substitution leur est proposée. S'ils souhaitent rester travailler dans I'Etablissement, ils pourront se

rendre en permanence ou solliciter une salle.

4 - Déplacements hors de I'Etablissement

Lors des déplacements réguliers (EPS notamment) les éléves doivent prévoir les titres de transport nécessaires. Lors de déplacements en groupe,
les éléves ne doivent a aucun moment et sous aucun prétexte s'en écarter.

COLLEGIENS

Lors des déplacements a I'extérieur, ils sont accompagnés par un adulte, sauf pour les séances réguliéres d’EPS commengant ou terminant leur
journée. Dans ce cas, ils se rendent sur I'installation directement depuis leur domicile et en fin de journée rentrent sans passer par
I'Etablissement.

LYCEENS ET ETUDIANTS

lls se rendent et repartent sans accompagnement d'adulte sur les lieux d'activités ou de cours (installation sportive, lieux pour croquis,...), de
fagon habituelle ou pour des séances exceptionnelles. En cas d’annulation de la séance pour cause d’intempérie notamment, les éléves attendent
les consignes de leur enseignant. En cas d'absence de I'enseignant, des délégués des éléves prennent contact avec |'établissement pour obtenir
des consignes.

5 - Déplacements dans I'Etablissement

Le passage a I'infirmerie est consigné sur le carnet de correspondance.

Les couloirs et toilettes des zones de I'école primaire sont réservés aux personnels et aux éléves du primaire.
Le couloir de la salle des professeurs n’est autorisé qu’aux éléves quiy ont été invités.

L'accés au batiment administratif se fait exclusivement par I'escalier du « grand perron » et par I'escalier A
L'accés a la salle 02 et a la salle 41 ne se fait que par 'escalier E (escalier au fond de la cour)

L'utilisation des ascenseurs est réservée aux adultes et aux éléves ayant une autorisation de la vie scolaire.

COLLEGIENS

Au début des demi-journées et a I'issue des récréations & 10h20 et a 16h10, les éléves du Collége se rangent par classe aux emplacements
matérialisés dans la cour. Les éléves ne pénétrent pas dans les classes sans &tre accompagnés par un professeur ou un surveillant. Il est interdit
de stationner sur les coursives.

Les collégiens descendent obligatoirement dans la cour pour les récréations et doivent poser leur cartable sur les emplacements prévus, et les
récupérer a la sonnerie. Lors des interclasses, aucun éléve ne doit séjourner dans les salles, sauf si le cours suivant a lieu dans la méme salle.

Il est interdit de déambuler dans les couloirs et escaliers sans raison valable. Tout déplacement doit se faire dans le calme.

Les permanences ont lieu en salle 03. Les éléves doivent s’y rendre obligatoirement si un cours ne peut avoir lieu ou si 'emploi du temps
comporte des heures creuses. La permanence est un lieu de travail et de silence. Chacun respecte la charte de la permanence.

LYCEENS ET ETUDIANTS

Les éléves de Seconde descendent dans la premiére cour pour les récréations.
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Les éléves de Premiére également ; les coursives leur sont toutefois accessibles sans chahut.

Les éleves de Terminales sont autorisés a rester dans leur salle (évidemment sans chahut).

Au lycée, les éléves peuvent se rendre en permanence ou selon la disponibilité, solliciter la direction pour disposer d’une salle en autonomie.
Pendant le temps du déjeuner, certaines salles peuvent étre mises a disposition pour du travail en autonomie. |l n’est pas autorisé d’y déjeuner.
ETUDIANTS UNIQUEMENT

Il est interdit de se restaurer aussi bien dans les salles de cours que dans les couloirs, méme en dehors des cours. La salle 45 pour les BTS et la
salle C5 pour les DMA font I'objet d’une dérogation dont I'information sera donnée en début d’année. En cas de non-respect de ces consignes,
les étudiants se verrant refuser I'accés de la salle en autodiscipline pour un temps donné.

L'acces des salles spécialisées est réservé aux étudiants de la section concernée, DMA : salle 15 et C5, BTS salle 46 et ateliers. Pour accéder a ces
salles en autonomie, les étudiants prennent la clé a I'accueil en laissant leur pass Navigo ou carte d’identité.

Pour les ateliers BTS et DMA, et ce afin d'assurer une bonne sécurité, les étudiants doivent étre au minimum deux. s rendent la clé au plus tard
10 minutes avant la fermeture de I'Etablissement. Les salles spécifiques doivent &tre toujours fermées a clé lorsque personne n’y travaille. Dans
le cas du non respect de ces régles |'accés aux salles spécifiques sera limité au seul usage des cours.

6 — Self

Les demi-pensionnaires se présentent a I'heure prévue par I'ordre de passage établi par la vie scolaire. L’éléve présente sa carte de demi-pension
avant la descente au self au personnel affecté sous le porche. En I'absence de carte, les éléves doivent se présenter a la personne en charge des
cartes de cantine. La carte de cantine faisant également office de carte scolaire, elle ne doit étre ni détériorée ni cassée. En cas de perte, ils en
redemandent une immédiatement auprés de I'administration. Cette nouvelle carte colte 10 euros.

Pour la fluidité du service, il est demandé de quitter la salle des la fin du repas et de veiller a respecter les consignes de desserte affichées en
salle. En aucun cas, les éléves ne peuvent accéder au réfectoire avec leur sac scolaire.

D] Comportements dans la vie scolaire

1 - Principes

La tenue et le comportement de chacun contribuent au climat de sérénité nécessaire pour vivre et apprendre ensemble. lls se manifestent par
la correction dans I'habillement, le langage, par le respect du cadre et du matériel de I'école et le respect dus a chacun des membres de la
communauté éducative.

2 —Tenue vestimentaire

Aucun uniforme n’est imposé dans I'Etablissement. Les éléves sont simplement invités a porter une tenue vestimentaire correcte, décente et
adaptée aux exigences de la vie scolaire. Les éléves se présentent téte découverte dans I'enceinte de I'Etablissement. Sont interdits : Les tenues
vestimentaires « type vacances », survétements et tenues de sport (uniquement réservés aux cours d’EPS), les vétements laissant apparaitre les
sous-vétements et les nombrils, les chaussures type « Rangers » ou « coquées »,

Se rendre a son école, c’est se rendre sur un lieu de travail. L’accés au cours sera refusé a un éléve dont la tenue sera jugée négligée, débraillée,
excentrique, choquante : retour au domicile aprés avoir appelé les parents ou permanence sur décision de la direction de |'Etablissement.

Il est également demandé une certaine discrétion en ce qui concerne les bijoux, les coiffures et le maquillage. Cette discrétion sera appréciée
conformément aux normes sociales en vigueur, notamment dans le monde du travail.

Aucun port de tenues a caractére politique, raciste ou exhortant a la violence ne sera admis dans I'Etablissement.

COLLEGIENS

Un sac a dos a avec fermeture éclair ou un cartable a roulettes est indispensable. Les sacs a main et les sacs en bandouliére ne peuvent servir de
cartable.

3 - Discipline générale

L'apprentissage de la vie en société exclut toute violence physique et verbale (insultes, injures). Les bagarres, les réglements de compte a la
sortie, les jeux dangereux, les brimades, le racket, le vol, la fraude, les brutalités, les violences physiques ou verbales, I'insolence et la
grossiéreté ne sont pas tolérés et entrainent des sanctions graves ou majeures.

Il est interdit d’introduire dans I'Etablissement tout objet dangereux comme armes ou reproductions d’armes, jouets (pistolets a eau, a bille)
pétards, canifs, couteaux, bombes de défense, ...

Il est strictement interdit de consommer boissons et nourritures dans I'Etablissement y compris les chewing-gums. Il est également interdit de
cracher et de jeter des papiers par terre.

Il est strictement interdit de fumer dans I'Etablissement. En dehors des étudiants post-bac, la possession méme de cigarettes, cigarettes
électroniques, briquets, allumettes n’est donc pas autorisée.

Les inscriptions sur le mobilier ou sur les murs sont formellement interdites.

Toute introduction de substances illicites (alcool, stupéfiants) est strictement prohibée.

La loi de la République s’applique évidemment a I'intérieur de I'Etablissement.

L'apprentissage de la vie affective implique un grand respect de I'autre et des autres ; toute relation exclusive affichée de « petit couple » n’est
pas admise.

L'Etablissement et chacun des membres de la communauté éducative doivent étre respectés aussi sur internet et les réseaux sociaux,
notamment aucun enregistrement numérique des personnes n’est autorisé sans leur accord explicite. Le non respect de cette régle entrainera
des sanctions.

Toute collecte, initiative ou affichage d’ordre religieux, culturel, social, doit &tre soumis a I'approbation de la Direction.

Il est interdit d'introduire dans I'Etablissement, revues, tracts et journaux autres que ceux nécessaires aux cours, d'utiliser des postes de radio,
enregistreurs, et de procéder a des affichages ou distributions de tracts.

Pour des raisons de sécurité et de bon voisinage, en plus de I'application du réglement, il est expressément demandé :

- de ne pas stationner devant I'Etablissement ou ses abords (rue d’Assas et haut de la rue Madame)

- de ne pas géner la circulation des passants sur le trottoir

- de ne pas s’asseoir devant les entrées d’'immeubles.
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4 - Biens et objets personnels

Ne pas apporter d’objets de valeur ni de somme d’argent, sinon les confier en arrivant 3 un responsable de I'Etablissement. Ne rien laisser dans
les classes en dehors des cours.

En aucun cas la responsabilité de I'Etablissement ne pourra étre engagée en cas de perte, vol ou dégradation d’objets personnels.

La prise de photographies ou de vidéo est strictement interdite sauf dans le cadre d’un usage pédagogique prévu par I'enseignant.

Le troc, la vente ou la revente d’objets sont interdits.

COLLEGIENS et SECONDES

Aucune utilisation d’appareil numérique personnel n'est autorisée. Ils doivent étre éteints et rangés avant d’entrer dans I'Etablissement. A
défaut, ils seront confisqués et rendus par la Direction. Une exception est faite pour les ordinateurs personnels dans le cadre d’une nécessité
pédagogique. Dans le cadre des apprentissages, un enseignant peut prévoir des séances s'appuyant sur les outils personnels des éléves. Dans ce
cadre précis, les éléves sont autorisés a les utiliser.

PREMIERES, TERMINALES et ETUDIANTS

L'usage, silencieux, sans écouteurs ou casques, des téléphones portables est autorisé sur les coursives, dans le couloir du 4eme étage et devant
la salle 04 en dehors des heures de cours. L'usage d’ordinateur personnel pendant les cours est autorisé avec accord explicite de I'enseignant.
En dehors de ces conditions et partout ailleurs, tous les appareils numériques doivent étre éteints et rangés. A défaut, ils seront confisqués et
rendus par la Direction.

5 - Locaux — matériel — sécurité

Chaque éléve est responsable de sa place et de sa classe. Les locaux doivent étre maintenus propres et le matériel doit &tre parfaitement ordonné
a la fin de chaque cours, selon le plan affiché dans la salle. Chacun s’engage a maintenir dans leur état actuel les locaux et a ne pas utiliser sans
autorisation le matériel informatique.

Toute dégradation de matériel ou locaux scolaire ou sportif devra donner lieu a réparation, pouvant &tre facturée aux familles.

Il est formellement interdit de manipuler sans autorisation et de détériorer tout matériel nécessaire a la sécurité dans I'Etablissement
(extincteurs - affichages de sécurité - portes - fenétres - serrures - etc.)

Chaque éléve est responsable des livres qui lui ont été prétés par I'Etablissement. Tout manuel non rendu devra étre remboursé.

La blouse blanche en coton est obligatoire pour les travaux de laboratoire. Les noms et prénoms doivent y &tre marqués.

En EPS, pour des raisons d’hygiéne, une tenue spécifique (survétement, short, tee-shirt et chaussures de sport avec une semelle amortissante,
a lacets) est demandée ; elle sera placée dans un sac a fermeture éclair portant le nom et la classe de I'éléve, ce qui évitera la perte des affaires.
Les bijoux sont impérativement retirés pour des raisons de sécurité. Pour les séances de natations, les consignes suivantes sont impératives :
port du bonnet, slip de bain classique pour les gargons (le boxer-short ou le bermuda sont interdits), le maillot nageur (une piéce) pour les filles.
En cas d’oubli de leurs affaires, les éléves seront sanctionnés.

Durant le temps du déjeuner, les éléves externes ne peuvent pas laisser leur cartable dans I'Etablissement

En cas d’accident survenu dans |'Etablissement scolaire a un enfant dont les parents n’ont pu étre joints aussitdt, le chef d’Etablissement ou son
représentant prévient les secours qui prennent alors les décisions qui s'imposent.

LYCEENS ET ETUDIANTS

Le stockage des travaux d’art se fait sous la directive du professeur de la discipline.

Les éleves du lycée technologique disposent de la salle 05. Concernant l'usage de cette salle, il se fera dans le respect des cours (les allées et
venues incessants peuvent entrainer la fermeture de la salle). Le stockage des travaux, des sacs et des cartons a dessins se fait sur les étagéres
devant le mur c6té cours. A chaque période de vacances, tous les travaux doivent &tre emportés. Les travaux laissés seront jetés.

ETUDIANTS

Les étudiants devront observer les consignes trés strictes données par les professeurs lors du travail dans les ateliers ; les étudiants dont la tenue,
coiffure, bijoux seront jugés incompatibles avec les régles de sécurité se verront interdire I'accés de I'atelier quelles qu’en soient les
conséquences sur le plan de I'évaluation du travail scolaire.

Afin de sensibiliser les étudiants a la valeur du matériel qui est mis a leur disposition, un chéque de caution de 100 euros est demandé. Ce chaque
n’est pas encaissé (sauf exception, voir ci dessous) et sera restitué en fin d’année.

Matériel cassé.

Si du matériel est cassé, ce qui peut arriver, merci de le signaler immédiatement au responsable d’atelier ou au professeur ou a la direction.
Selon I'origine de la dégradation : usure, erreur de manipulation, négligence... L'Etablissement se réserve le droit d’encaisser la caution.

De la responsabilité des étudiants.

Le matériel est sous |'entiére responsabilité des étudiants présents dans les ateliers. Les consignes de sécurité doivent étre respectées.

En aucun cas le matériel ne peut sortir des ateliers et encore moins de I'Etablissement sans une autorisation écrite exceptionnelle.

5/9
RI 01/06/17



Il — SANCTIONS

1 - Principes

Tout manguement au réglement entraine des sanctions qui sont aggravées en cas de répétition. Les sanctions suivantes adaptées a la faute
peuvent &tre appliquéas : devoirs supplémentaires, remarques discipfinaires, retenues, travaux d'intérét collectif, exclusion de cours, des
sahctions présentant un caractére grave : mise en garde, avertissement, et enfin des sanctions majeures : exclusion temporaire, exclusion
immédiate et définitive. Des mesures conservatoires peuvent &tre mises en place en l'attente d’une décision de sanction.

Par délégation du chef d'établissement, les personnes suivantes peuvent décider de sanctions : [es enseignants et les responsables de la vie
seolaire pour les sanctions courantes ; les directeurs du collége, du lycée général et du lycée technologigue pour les sanctions graves, notamment
lors de conseil de classe ou de conseil d’éducation. Les sanctions majeures sont prises par le Chef d’établissement.

2 - Précisions sur les sanctions courantes

Remarques disciplinaires

Indiguées sur le carnet de corraspondances, elles servent a signifier que le réglement n'a pas pas été respecté et que cela ne doit plus se
reproduire. Uaccumulation de remarques disciplinaires entraine des sanctions.

Retenues

Elles permettent de sanctionner les éléves dont le comportement géne le bon déroulement des cours et de la vie scolaire (retards, bavardages,...}.
Elles sont portées sur le carnet de correspondance de I'éléve qui doit le faire signer au jour fe jour par ses parents, le cas échéant son représentant
légal. En salle de retenue, I'éléve remet son carnet de correspondance au surveillant qui contresigne la sanction, L’éléve absent a sa retenue,
voit sa retenue reportée 'l était malade, voit sa retenue doublée si 'absence n'était pas justifiée. Les créneaux des retenues sont définis par la
vie scolaire. Elles peuvent avoir lieu tous les jours entre 8h00 et 18HO0 y compris le mercredi aprés-midi pour les collégiens et secondes.

Exclusion de cours
Elles sont réservées au cas de violences physiques ou verbales.

3 - Précisions sur les sanctions graves

Mise en Garde

La mise en garde est une sanction grave, signifiée par un courrier. Elle doit 8tre suivie d’'une amélioration dans |'attitude etfou dans le travail ; a
défaut un avertissement peut &tre pronencé,

Avertissement
L'avertissement est une sanction grave, signifiée par courrier, conséquence d’un comportement inacceptable etfou d’un travail insuffisant.

Au troisiéme avertissement dans I'année, la réinscription dans I'Etablissement ne sera pas acceptée pour 'annéde suivante.

4 — Précisions sur les sanctions majeurs
Exclusion temporaire
Selaon les faits, une exclusion temporaire peut étre décidée par le Chef d'Etablissement. Elle donne lieu a un courrier adressé aux parents.

Exclusion immédiate et définitive

La gravité des faits ou leur répétition peut entrainer une exclusion définitive, soit immédiate soit pour Fannée suivante. L'exclusion définitive
pour I'année suivante peut étre accompagnée d'une exclusion & titre temporaire. L'exclusion définitive est décidée par le chef d'Etablissement
aprés avolr convogué I'éléve et les parents pour entendre feurs observations sur les faits reprochés a I'élave. L'absence de I'éléve ou de ses
parents ne peut empécher ni retarder la décision. La décision est notifiée par un courrier adressé aux parents.

5 — Précisions sur les conseils
3 conseils peuvent éclairer le Chef d'établissemeant ou ses représentants pour les décisions de sanctions graves ou majeures,

Le conseil de classe (Cf. page 1)

Le conseil d’éducation

It est composé du chef d'établissement ou son représentant, de Fenfant et de ses parents et de membre du personnel! de 'établissement invité
par la direction. I vise a faire prendre conscience a 'éléve et a ses parents de son comportement, & trouver des solutions éducatives pour
remédier 3 fa situation et enfin & prendre les sanctions nécessaires.

Le conseil de discipline

If est composé du Chef d’Etablissement qui [e préside, de I'éléve et ses parents, du président de 'Apel ou son représentant, des délégués de a
classe de I'éleve, des membres du personnel {enseignant ou personne] GGEC) concernés par la situation et fe cas échéant le professeur principal
et toute autre personne invitée par le chef d’établissement en fonction de son expertise ou capable d'éclairer les faits, L'éléve concerné, en
accord avec ses parents, peut choisir un éléve ou un personnei de "établissement pour 'accompagner, L'éleve et ses parents sont convogués et
informé par courrier des faits reprochés au moins 5 jours avant le conseil,

IV — SIGNATURES

De méme que tous les autres membres de la communauté éducative, j'al pris connaissance de ce réglement et ses annexes et je m'engage a le
respecter.

Nom: Prénom : Classe :
Date : Signature de 'élave :
Nous avons pris connaissance de ce réglement et ses annexes gue nous approuvons et de I'engagement de notre enfant a le respecter,

Date : Signature des parents :
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

CHARTE des évaluations
Pour un travail de qualité lors des DST, CCF, examens et contrdles,...

’épreuve débute a I’heure prévue.

Chague éléve est donc déja installé avant la sonnerie & la place qui lui est attribuée. La porte est fermée au moment de la sonnerie.

»  Afin de limiter les dérangements des éléves qui ant commencé, les retardataires attendront 15 minutes la réouverture de la porte pour
entrer. Ce temps ne sera évidemment pas récupéré 2 la fin. Pour les retards supérieurs a 15 minutes, la direction de I'Etablissement sera informée
et décidera s'il convient de laisser ["éléve composer.

Seuls les documents et calculatrices spécifiquement prévus dans le sujet de I'épreuve sont
accessibles aux éleves.

Tout matériel oufet document autres que ie matériel d'écriture nécessaire habituellement pour composer sont interdits, sauf mention
particuligre sur le sujet : matériet de dessin technigue ou d'art, calculatrice, papier millimétré, dictionnaires...

Pour les épreuves types DST, CCF et examens blancs, seules fes feuilles de composition et de brouillon fournies par I'Etablissement peuvent étre
utilisées

Au début des épreuves, les éleves déposent sur leur table le strict nécessaire pour composer. Il n'y a donc ni frousses, ni couvercles de
calculatrice sur les tables, Les téléphones portables sont obligatoirement éteints et déposés au surveillant ou rangés dans le sac. Ceux-ci sont
alors placés hors de portée des candidats.

Le prét de matériel {notamment calculatrice} et I'échange d'informations sont interdits.

=  La simple présence de toutes sources d’'information & proximité de I'éléve {dans une case, sur lui, & ses pieds...) sera considérée comme
une tentative de fraude.

*  Lasimple présence de téléphone a proximité de I'éléve et évidemment toute utilisation {y compris comme calculatrice, horloge, ..} en cours
d’épreuve (y compris aux toliettes) sera considérée comme une tentative de fraude. {La réglementation officielle des examens nationaux
prévoit, si un candidat a sur lui un téléphone (méme éteint}, un bldme et une annuiation de 'épreuve : 0/20)

Uépreuve se déroule du début 3 la fin dans le calme et le silence.

Toute consommation de nourriture st interdite pandant les épreuves courtes ; un en-cas de type de biscult, barre de céréales est autorisé pour
les épreuves de 3 heures ou plus. Seules fes bouteilles d’eau sont autorisées,
Dans le cas des épreuves longues (6h30) les consignes précises sont données avec les plannings des épreuves.
- Aucune sortie avant la fin de I'épreuve n’est autorisée pour 1 4 2 heures d’épreuves.
- De 2h30 a 3h30 d’épreuves : ne sont autorisées que les sorties définitives dans la derniére demi-heure d'épreuve.
- Epreuves de plus de 3h30 : possibilité d’une sortie exceptionnelle pour aller aux toilettes durant la 3*™ heure d'épreuve. Aprés ce
créneau, toute sortie dans la derniére heure d’'épreuve est définitive.

Seul un probléme de santé important peut justifier de quitter la salle {avec 'accord du surveillant) pour se rendre & l'infirmerie ou auprés de la
direction, Un justificatif devra alors étre présenté au surveillant pour réintégrer la salle de composition.
Toutes les copies doivent &tre rendues immédiatement 3 la fin de I'épreuve, aprés émargement.

= Les éléves sont responsables de fa remise intégraie de leurs devoirs. Aucune copie ne sera acceptée une fols I'éléve sorti de la salle.
Les personnes en charge de la surveillance ont pour mission de faire appliquer le réglement et cette charte durant les épreuves.

Tout comportement de nature & perturber le bon déroulement de {'évaluation donnara lieu & un signalement a 'équipe pédagogique et de
direction qui décideront des sanctions appropriées.
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

CHARTE NUMERIQUE

A] Principes généraux

Au collége, les éléves utilisent les ordinateurs : logiciels, Internet et imprimantes, sous la responsabilité d'un professeur. En Premiere et en

Terminale générales et technologiques et en classes post-bac, I'accés en libre service est soumnis & une identification préalable de I'éleve auprés

d’un des responsables.

Chaque éléve doit exercer son esprit critique et son discernement face aux informations obtenues sur internet, qu’il s'agisse de leur authenticité,

de leur confidentialité ou de leur sérieux. Chaque éléve doit garder a I'esprit que sont interdits et pénalement sanctionnés

- le non respect des droits de la personne (atteinte a la vie privée, diffamation, injure, harcélement...)

- la publication de photographie sans avoir obtenu l'autorisation écrite de la personne représentée

- la contrefagon de marque

- Le non-respect de la propriété intellectuelle et artistique : la reproduction, représentation ou diffusion d'une oeuvre de I'esprit (par exemple
copie illicite de logiciel commerciaux et téléchargement non autorisé de musique ou vidéo.) en violation des droits de I'auteur ou de toute
autre personne titulaire de ces droits

- la diffusion d’informations appartenant & autrui sans son autorisation : dans tous les cas, il est obligatoire de citer les sources utilisées

- le non respect des bonnes mceurs, des valeurs démocratiques et des principes républicains

B] Engagements de I’éléve utilisateur

a) L'éléve s'engage a prendre soin du matériel mis & disposition et a informer I'Etablissement de tout anomalie de fonctionnement
b) L'éléve s’engage a respecter la législation en vigueur (cf. ci-dessus) :

c) U'éléve s'engage & ne pas effectuer, de maniére volontaire, des opérations pouvant nuire au fonctionnement du réseau de méme qu’a
I'intégrité des ressources informatiques. Il s’'engage notammenta :

- Ne pas changer les configurations des ordinateurs

- ne pas interrompre le fonctionnement normal du réseau ;

- ne pas développer, installer ou copier des programmes destinés a contourner la sécurité, saturer les ressources ;

- ne pas introduire de programmes nuisibles (virus, cheval de Troie, ver,...) ;

- ne pas installer de logiciels susceptibles de modifier la configuration des machines ;

d) L'éléve s'engage & informer immédiatement le responsable de I'Etablissement de toute perte, tentative de violation ou anomalie relative &
une utilisation de son code d’accés personnel.

e) L'éléve s’engage & ne consulter Internet que pour la recherche qu’il a précisée ou qui a été fixée par I'enseignant. Ainsi, il s’engage a ne pas
jouer ou visionner, diffuser, stocker des documents et messages a caractére raciste, xénophobe, pornographique, pédophile, injurieux,
diffamatoire.

f) L'éléve s’engage a ne pas stocker des documents privés sur les outils mis a disposition par I'Etablissement.

g) L'éléve peut envoyer ou lire un courrier électronique dans le cadre d’activités liées a sa scolarité. L'usage de réseaux sociaux a des fins
pédagogiques est autorisé. || s'engage & ne pas se connecter aux services de messageries électroniques instantanées lors de la recherche
d’informations et & ne pas participer a des jeux en réseau.

h) L'éléve s’engage 3 effectuer une utilisation rationnelle et loyale des services informatiques afin d’en éviter la saturation ou leur détournement
a des fins personnelles. L'éléve accepte que I'Etablissement puisse avoir connaissance des informations nécessaires a I'administration du réseau
et puisse prendre toute mesure nécessaire pour stopper la perturbation éventuelle de ses services.

L’'Etablissement contréle les sites visités par les éléves afin de vérifier que ['utilisation d'Internet reste conforme aux objectifs pédagogiques. I
peut également, pour des raisons techniques, analyser et contréler ['utilisation des services. |l se réserve, dans ce cadre, le droit de recueillir et
de conserver les informations nécessaires a la bonne marche du systéme.

Le non respect des principes établis ou rappelés par la Charte pourra donner lieu a une limitation ou une suppression de I'accés aux services
informatiques, a des sanctions disciplinaires prévues dans le réglement intérieur, a des sanctions pénales prévues par les lois en vigueur.

8/9
RI 01/06/17



o« 0 2 1 ?% R
had ‘7‘ Yy

INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

DROITS D’EXPLOITATION DES CREATIONS DES ELEVES

Préambule :

Dans le cadre de la préparation au Brevet de Technicien Supérieur « Design de Produits », au Dipldme des Métiers d’Art « Cinéma d’Animation »
mais aussi dans les classes de Mise & Niveau en Arts Appliqués du lycée technologique et générale (seconde, premiére et terminale) les
étudiants/éléves sont amenés a réaliser des projets de design, des films d’animation et autres séquences / montages vidéo et plus généralement
des productions / installations plastiques. Ces productions appartiennent a I'étudiant/éléve mais dans la mesure ou ces réalisations ont été
effectuées dans le cadre scolaire avec soutien pédagogique et financier de I'école (ordinateurs, logiciels, matériaux...), I'Institut Sainte Genevieve

exerce un droit moral sur ces productions.

PARTIE A : FILMS ET/OU REALISATIONS AUDIO/VISUELLES

Article 1
Dans le cas des séquences vidéo (film,...) I'étudiant s’engage a faire figurer au début ou a la fin de la réalisation la mention « Institut Sainte

Geneviéve » suivi ou précédé de I'année de la réalisation.

Il peut également citer (remerciements ou suivi pédagogique) les professeurs, les professionnels et les partenaires ayant participé au projet sous
condition de leur accord.

Article 2

La mention « Institut Sainte Geneviéve » avec I'année de réalisation devra également figurer sur tous les documents promotionnels ou
publicitaires attachés a la présentation ou a la commercialisation de I'ceuvre réalisée et ce de maniére obligatoire sans souffrir aucune exception.

Article 3
L'Institut Sainte Geneviéve conservera une ou plusieurs copies du film dans ses archives sur le support de son choix.

Article 4
L’Institut Sainte Geneviéve conservera a titre non exclusif le droit d’exploiter le film 2 titre non commercial (diffusion dans les circuits culturels,

festivals, projections scolaires, échange avec d'autres écoles etc...) et cela sans qu’un droit de redevance puisse lui &tre réclamé.

Article 5
L'Institut Sainte Geneviéve pourra obtenir ultérieurement et a ses frais toutes autres copies du film en tous formats et sur tous supports existants

ou & venir pour tous les besoins de 'exploitation des droits qu’il s'est réservé,

Article 6
Dans le cas ol I'étudiant réalisateur aurait I'intention de rétrocéder les droits dudit films & un tiers, il s’engage a I'informer des conditions de la

rétrocession et de la teneur du présent additif au Réglement Intérieur de I'Institut Sainte Geneviéve et il restera en tout état de cause garant de
la bonne exécution des présents accords.

PARTIE B : AUTRES REALISATIONS GRAPHIQUES ET PLASTIQUES Y COMPRIS PROJETS D'ARTS APPLIQUES

Article 7

Pour toutes les réalisations graphiques et plastiques (dessins, croquis, réalisations en couleur, en volume, projets d'arts appliqués) I'Institut
Sainte Genevigve se réserve le droit de conserver des copies sur le(s} support(s) de son choix et de les utiliser a titre d’information ou de
promotion (dépliants, Internet...) & I'exclusion de toute utilisation commerciale sans qu‘une quelconque redevance ou droit de reproduction
puisse lui &tre réclamé.

Article 8

Dans le cas d’une exploitation commerciale ultérieure par I'étudiant d’une réalisation / projet réalisé dans le cadre de I'école, I'étudiant s'engage
4 informer I'éditeur, 'industriel ou tout autre interlocuteur concerné des présents accords et s’en porte garant de la bonne exécution de ceux-

ci,
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE

CONTRAT DE PAIEMENT 2018-2019

Le présent contrat a pour objet de préciser les conditions financiéres dans lesquelles notre établissement
assume la scolarité de votre enfant. La réinscription est conditionnelle, liée a la décision d’orientation de fin
d’année.

NOM de P8IEVE © ..o PRV onsin s wiasss 45 £ 9535 505 HRRH TS SRS SR SR S o
Responsable légal 1: 0 Pére O Meére [ Autre, PréCisez : ...
NOH s A S S R e PIEMONTE § wsvwsusrwnuosnansssass s s aise s s somsasas oo
DEMBUIANES oimiomsesmonsisinmees s s s v ssss ooesvevs s s s s 5oy e ha s S A S A TAL S A SR AR AR e
Responsable légal 2 : T Pere [ Meére [ Autre, PréCisez: ...
NOM Suriitie et er et ettt b bbb e e n e b ens s sa s eab s PRETOMT ¢ s s o i M i S
L= Rl - g 1= - T

Le (les), soussigné(s) s’engage (ent) a régler la totalité de sa scolarité dans I'Etablissement,

déclare (ent) avoir pris connaissance du projet éducatif de I'établissement ainsi que des tarifs consultables
sur le site internet de 'Etablissement, isg6.paris ou sur www.ecoledirecte.com

verse (ent) un acompte de 300 € pour 'année 2018-2019 qui constituera une avance sur I'année scolaire.
Cet acompte ne sera pas remboursé en cas de désistement, sauf cas de force majeure. Cette somme sera
déduite du relevé annuel.

Le compte scolarité pourra étre suivi a partir d’octobre 2018 sur www.ecoledirecte.com.

Mode de réglement retenu :

() Prélévement SEPA mensuel suivant I'échéancier, le 10 de chaque mois, d’octobre 2018 a juin 2019. (En
cas de rejet bancaire, les frais seront a votre charge).

® Vous réglez cette année par chéque et vous désirez passer en prélevement pour 2018-2019:
demandez un mandat SEPA au secrétariat.

() Comptant par chéque ou en espéces
Paiement : 1/3 le 15 octobre 2018, 1/3 le 15 janvier 2019 et 1/3 le 15 avril 2019.

Nom du payeur :

Date et signatures obligatoires Faire précéder de la mention manuscrite « lu et approuvé »

Responsable légal 1 Responsable légal 2

Etablissement Catholique mixte d’Enseignement privé, sous contrat avec I'Etat
64 rue d’Assas, 75006 PARIS 78 01443901 00 Fax 0142842500 email : t@isgb.paris site : isgb.paris




[ MANDAT de Prélévement SEPA

Référence Unique du Mandat

Y. NN 74 ¥
i AdoRl

NS BIL T SAINE: GE YE¥ETY
1913 - 2013

Nous vous rappelons que vous retrouverez votre référence de mandat (RUM) sur chacune de nos factures.

Mandat de
prélévement
SEPA

Pl
o
Single Euro Payments Area

Débiteur

Votre Nom

Votre
adresse

CPNille
France
IBAN

BIC L 1

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez Institut Sainte Geneviéve & envoyer des informations
a votre banque pour débiter votre compte, et votre banque a débiter votre compte conformement aux
instructions de Institut Sainte Geneviéve.

Vous bénéficiez du droit d'étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention
que vous avez passée avec elle. Toute demande de remboursement doit étre présentée dans les 8
semaines suivant la date de débit de votre compte.

Signature :

Identifiant du créancier (ICS): FRO5ISG424198

Créancier
Institut Sainte Geneviéve

64, rue d'Assas

75006 PARIS

France

Paiement : Récurrent/répétitif  [] Ponctuel

Le:

Note : Vos droits concernant le présent mandat sont expliqués dans un
document que vous pouvez obtenir auprés de votre banque.

Veuillez compléter tous les champs du mandat.

A nous retourner diment complété

w Merci de coller votre relevé d'identité bancaire RIB
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INSTITUT SAINTE GENEVIEVE (/UHI ) (/(l ,..»if(..
REGLEMENT FINANCIER

LYCEE TECHNOLOGIQUE ET POST-BAC ARTS APPLIQUES

Ce réglement consiste 4 détailler chaque rubtique qui sera facturée sur année scolaire 2018-2019.

Le relevé sera a votre disposition sur le site « Ecole Directe » début octobre 2018, aucun relevé « papier »
ne sera envoyé pat voie postale. Toutefois si des modifications intervenaient en couts d’année, un ou
plusieuts televés complémentaires vous seraient transmis.

1) Tableau récapitulatif annuel des frais scolaires

Contribution Participation Voyages et Total Assurances (3) APEL par
scolaire CNAM (1) sorties (2) famille (4)
Lycée Technologique
Seconde AA 1814 € 200 € Environ 2014 €
Premiere AA 1860 € 700 € Environ 2560 € G€ 26 €
Terminale AA 1820€ 200 € Environ 2020¢€
Post Bac (*)

o | 2tee 2 (1) 300 € Enviton (2650€)
gg}‘g‘%m 2150 € 2 (1) 300 € Environ @450%)
BTS1 2428¢€ 500 € Environ 2928 € 6E€
BTS2 2448 € 200 € Environ 20648 €
DMA1 2448 € 500 € Environ 2948 €
DMA2 2528 € 100 € Environ 2628€

DNMADE : Dipéme national des métiers d’arts et du design — mention animation ou mention objet (cursus de 3 ans)
BTS1: BTS Design produit 1¢¢ année — BTS2 : BTS Design produit 2¢me année
DMA1 : DMA Cinéma d’animation 1¢% année — DMAZ2 : DMA Cinéma d’animation 22m¢ année

(1) Une redevane au CNAM est suceptible de devoir etre versée pour les dipldmes Bac + 3. Le montant n’est pas connu 4 ce jour : il
devrait etre entre 0 et 200 €

(2) Le colit définitif sera communiqué en début d’année.

(3) Assurance individuelle accident : dommages subis par Iéléve dans ou en dehors de I'établissement 365 jours sur 365. Afin de
ne pas créer de double emploi, les éléves ne sont pas couverts en responsabilité civile — dommages causés a autrui — les parents
doivent vérifier que leur contrat personnel comprenne bien cette garantie. C’est un devoir qui s'impose 2 tout chef de famille. Une
attestation pourra étre demandée.

(4) Une seule cotisation par famille, en cas de paiement de la cotisation dans un autre établissement ou de refus, un courtier doit étre
impérativement envoyé 4 la comptabilité avant le 1¢f octobre 2018.

Pour toutes les sections les frais annuels inclus dans la contribution scolaire sont les
suivants :

@ Une contribution familiale complétant les différentes subventions de fonctionnement regues

# Les cotisations aux organismes qui cootdonnent 'Enseignement Catholique : AESP, DIEC — SGEC,
UROGEC, UNETP, UGSEL et ATROES

Etablissement Catholique mixte d’Enseignement, sous Contrat d’Association avec I'Etat
64 rue d’Assas, 75006 PARIS %® 01 44 390100 Fax 01 42 84 2500 www.saintegenevieveb.org




Les frais d’affranchissement et de correspondances diverses

=,

Les frais de reprographie (peu de livres disponibles, beaucoup de photocopies couleurs)
R Le service dinfirmerie

® Unaccésiun stockage de 2Go sur écoledirecte

Pour le Iycée technologique sont inclus :

I

La cotisation versée a la mutuelle Saint-Chtistophe qui garantit le financement de la poursuite de la
scolarité en demi-pension de tous les éléves, pendant 4 années consécutives, en cas de déces ou
d’invalidité du responsable légal

[l
®  Une participation a la gestion des préts de livres

@ 1.es examens blancs (Premiere et Terminale)

.} Cycle de sensibilisation aux dangers de la génération numeérique (secondes)

Pour le Post Bac sont inclus :

@  Les examens blancs

En tant qu'Etablissement sous contrat d’association avec 'Etat, nos éléves du Post Bac bénéficient du statut d’étudiant.
Ils sont donc habilités a recevoir des boutses de PEtat (boutses du CROUS enseignement supérieur). [ls peuvent aussi
accéder aux restaurants universitaires.

2) Voyages et sorties

Ces activités sont programmées au cours de lPannée et dépendent de chaque niveau. Les voyages déja
yag
programmeés sont les suivants :

o Rowme pour les premicres
o _Annecy pour les DMA 1 année
3) Réductions aux familles nombreuses
Elles ne portent que sut la contribution scolaire et sur les enfants insctits dans PEtablissement
e DPour 2 enfants : 5 % de moins pour chacun
e DPour 3 enfants et plus : 10 % de moins pour chacun

Les demandes de réduction exceptionnelle doivent étre adressées 2 Monsieur MANCEL, Chef d’établissement
P s

pat courtiet. Un complément d’information peut étre demandé. Méme en cas de suite favorable, la demande

doit obligatoirement étre renouvelée chaque année.

4) Frais annuels de demi-pension (s’ajoutant aux frais scolaires) :

1jour | 2jours | 3jours | 4jours | 5jours | Repas al'unité
Lycée 243€ | 470€ | 692€ | 906€ | 1101€ 9€

* Tarifs pouvant étre ajustés sclon les dates des examens nationaux
Les frais de demi-pension sont susceptibles d’évoluer en fonction du coit des denrées alimentaires.

1ére période : 1¢r septembre — vacances de Noél / 28me période @ 1er janvier — vacances de printemps
3¢me période : vacances de printemps — début juillet




% L’inscription a la demi-pension est prise pour Iannée entiére, toutefois des modifications peuvent étre
acceptées avant la fin de la période précédente par lettre des parents adressée au secrétariat et d’un mot
sut le carnet de correspondance.

& Les éleves externes peuvent dé¢jeuner exceptionnellement au self au prix de 9 €. Ces repas feront I'objet
de relevés complémentaires.

% Toute carte d’acces perdue ou détruite sera refaite contre une contribution de 10 €.

% Seules les absences pour maladie seront prises en considération et feront Pobjet d’une déduction de facture
a partir de 8 jours consécutifs d’absence au self, et sur demande écrite des parents, adressée a la
comptabilité.

4% Pour des raisons d’organisation et de gestion du self, il est impossible de différencier les semaines paires

et impaires des emplois du temps.
@& L’inscription au self sera définitive au 16 septembre 2018. Il n’y aura plus aucun changement aprés cette
date pour la premiere période.
5) Désistement
Tout acompte versé reste acquis a ’établissement sauf dans les cas suivants :
®& Le passage dans la classe demandée n’a pas été accordé.
#® En cas de force majeure (déménagement, changement important dans la vie de la famille).
6) Départ en cours d’année

4 Un prorata sur les différents frais sera calculé en fonction de la date de départ

Tout réglement ou couttier concernant la comptabilité doit étre envoyé a 'adresse suivante :

Institut Sainte Geneviéve
Service comptabilité
64, rue d’Assas 75006 PARIS

Tous les éléments comptables sont consultables en ligne sur le site Ecole Directe avec les « codes parents »

7) Modes de réglement :

Afin de simplifier les démarches, nous vous proposons d’étaler le réglement sur

9 mensualités par prélevement automatique le 10 de chaque mois

. (du 10 octobre 2018 au 10 juin 2019 - les dates peuvent varier).

Prélevements 4 ilest impératif de remplit et retourner le document SEPA a Pinstitut Sainte
Geneviéve. :

@ Fncasde rejet de prélevement les frais inhérents seront a la charge de la famille.

Par carte

p Sur le site « Ecole Directe » avec les « codes parents »
Bancaire

Vous avez aussi la possibilité de payer par chéque en trois fois, 1/3 au 15 octobre 2018,

Par chéque 1/3 au 15 janvier 2019 et 1/3 au 15 avril 2019

€ Les cheques sont a établir a ordre de « Institut Sainte Geneviéve » avec au dos le
numéro de votre compte (4111xxx) indiqué sur le relevé

En espéces Uniquement au setvice comptabilité (dans la limite de 1 000€) ot un regu sera remis




